
<strong>JAARVERSLAG  2013 STICHTING JAPTHI MIJDRECHT</strong> 

  

<strong>INLEIDING </strong> 

De stichting Japthi Mijdrecht ondersteunt sinds enkele jaren de Stichting Manasa Jyohti KONI in het 

plaatsje Kundapura in het zuid westen van India. Wat oorspronkelijk een klein armoedig opvang 

tehuis(je) was dat plaats bood aan ongeveer 10 zwaar lichamelijk en geestelijk gehandicapte 

kinderen groeide uit tot een prachtig tehuis dat thans plaats biedt aan 20 zwaar lichamelijk en 

geestelijk gehandicapte kinderen.  

 

Het tehuis zoals dat er nu staat is de grote verdienste van Maartje van den Brand die toen zij 7 jaar 

geleden daar bij toeval geconfronteerd werd met de ongelooflijk armoedige omstandigheden 

waaronder de kinderen opgevangen werden en daarnaast ontdekte dat de toenmalige beheerder de 

kinderen misbruikte en mishandelde, de bijzondere beslissing nam om te blijven totdat zij de situatie 

van de kinderen had veranderd.  

 

Alle kosten voor renovatie, aanpassing en geschikt maken van het “nieuwe” pand (een voormalige 

dansschool) voor deze kinderen zijn betaald door de stichting Mijdrecht. Alle giften komen van 

individuele sponsor’s, acties van scholen, en individuele giften van mensen die ipv cadeaus geld 

vroegen voor de stichting ter gelegenheid van een bijzondere gebeurtenis enz.enz. Zeer bijzonder.  

 

Feitelijk was het dus toeval dat het zover is gekomen. Niet alleen is er een nieuw tehuis gekomen, 

maar is ook een integraal programma voor de kinderen ontwikkeld. Het beheer van het tehuis is in 

handen van de plaatselijke stichting MANASA JYOTHI KONI, in de persoon van Shobha Madhyastha. 

De zorg en begeleiding van de kinderen is geheel in handen van Maartje van den Brand.   

De taak van stichting Japthi is dus het financieel mogelijk maken dat Maartje haar werk voor de 

kinderen kan blijven doen. Ook maakt de stichting het mogelijk dat voor de kinderen extra gezonde 

voeding gekocht kan worden, rolstoelen worden aangeschaft en last but not least de kinderen 

“netjes gekleed” gaan, extra hygiënische zorg krijgen en de benodigde lesmaterialen kunnen worden 

aangeschaft. 

De basiskosten zoals energie, basale voedselkosten en een klein deel van de salarissen van 

helpervrouwen en beheerster worden (reeds) door de plaatselijke stichting gefinancierd, de rest van 

de salarissen wordt nog betaald door Stichting Japthi Mijdrecht. 

Het ultieme doel van de Stichting Japthi is om te zijner tijd het tehuis als geheel aan de plaatselijke 

stichting op een verantwoorde wijze over te dragen. 

Dat zal nog enkele jaren de nodige investering vragen. 

 



Hieronder volgt een nadere toelichting door Maartje van den Brand op meer specifieke punten zoals 

het verloop van de kinderen, de situatie met helpervrouwen en vrijwilligers en inhoud van het 

programma.       

 

<strong>Aanpassingen rondom en in het gebouw Koni. </strong> 

Afgelopen jaar hebben er verschillende ontwikkelingen plaats gevonden in Manasa Jyothi Koni. Door 

de heftige regenval in het regenseizoen (van juni t/m eind oktober), moest het gehele gebouw aan 

de buitenkant opnieuw geschilderd worden. Dit keer is er een betere verf gebruikt, die hopelijk 

langer bestand blijft tegen de regenval. Naast de aanslag van de regen op het gebouw kampte 

Manasa Jyothi Koni door de heftige regenval ook met water leiding problemen. De afvoer van en 

naar de wc’s waren overbelast en moesten opnieuw worden aangelegd.  

 

Eind mei, had Koni juist een ander probleem en dat kwam doordat er zolang geen regen was 

gevallen. Er zat geen water meer in de waterput en Koni moest water halen uit andere putten in de 

buurt. Om dat dit jaar te voorkomen, heeft Koni meerdere watertanks gekocht, zodat er hopelijk 

genoeg water is aan het einde van het zomer seizoen.  

 

Aangezien Koni steeds meer naamsbekendheid heeft gekregen, zijn er ook steeds meer 

aanmeldingen van kinderen. Om de kinderen zo goed mogelijk les te kunnen geven, hebben we 

besloten een extra lokaal te laten aanbouwen.  

Tot afgelopen jaar zaten de kinderen tijdens het uurtje Teaching op de grond op matjes. Om die 

situatie te verbeteren hebben we omdat de kinderen ouder werden, een aantal nieuwe stoelen en 

tafels aangeschaft, zodat de kinderen nu aan een tafel kunnen zitten tijdens het les uurtje.  

 

De buiten speel plaats is aangepast met overkappingen, zodat het veiliger is voor de kinderen om 

buiten te spelen onder de kokosbomen en in he3t zomerseizoen tegen de scherpe zon te 

beschermen en gedurende het regenseizoen toch buiten kunnen spelen..  

Educatieve ontwikkelingen in Koni 

 

Vele jaren heeft Maartje gewerkt aan de wederopbouw van Koni . Sinds Koni is verhuisd, is er meer 

tijd vrijgekomen om te kijken naar het educatieve gedeelte van de school. Na een lange zoektocht 

kwam Maartje terecht bij Heide van Ginkel en via Heide kwam zij in aanraking met de methode 

Leespraat. Heidi is naar India gekomen om Maartje en de staf een spoedcursus Leespraat te geven in 

augustus afgelopen jaar. Sinds die tijd werkt Maartje met veel van de kinderen via de methode 

Leespraat (voor de communicatie) en rekenlijn (voor rekenen). Maartje volgt als zij in Nederland is 

verschillende vervolg cursussen bij de grondlegger van Leespraat; Hedianne Bosch en loopt ‘ stage bij 

Heidi van Ginkel’ als zij aan het werk is op verschillende scholen in Nederland. Veel materialen zijn al 



aangeschaft, maar er is altijd ruimte en behoefte aan verbetering. Ook is Maartje nu bezig met 

verschillende Hoge Scholen in Nederland, om via hen stage plekken te regelen in Koni, om zo op 

didactisch gebied vooruit te kunnen.  

Ook wordt er veel gewerkt aan de motoriek van de kinderen, omdat veel kinderen in Koni een 

hersenafwijking hebben, met een lichamelijke handicap. Hiervoor heeft Maartje verschillende fietsjes 

en andere materialen aangeschaft, denk aan rolstoelen en rollators. 

 

<strong>De kinderen</strong> 

In Koni waren in 2013 gemiddeld 17 kinderen aanwezig. 3 van de kinderen wonen thuis en worden 

dagelijks gehaald en gebracht. We hadden 3 nieuwe aanmeldingen. Er staan nu nog 3 kinderen op de 

wachtlijst, maar er moet eerst gezocht worden naar nieuwe leerkrachten, aangezien het anders niet 

goed mogelijk is goed onderwijs te geven. Er zijn dit jaar 2 kinderen vertrokken, Megana en Jaya 

Kumar, Beide zijn verantwoord weer terug bij hun ouders.  

 

<strong>De helpsters</strong> 

Dit jaar zijn alle jonge helpervrouwen vertrokken. Zij waren 6 jaar in dienst, maar omdat zij dit jaar 

werden uitgehuwelijkt mochten zij geen werkzaamheden meer uitvoeren in Koni. Er is nog 1 

helpervrouw aanwezig, maar die is rond de 65 en zal in 2014 ook vertrekken. Sinds 3 maanden zijn er 

3 nieuwe helpervrouwen aan genomen. Zij zijn nog jong en zullen hopelijk 3 jaar in dienst zijn van 

Koni.  

De lerares zal vanaf mei 2014 ook niet meer in Koni mogen werken, aangezien zij wordt 

uitgehuwelijkt. Koni is druk opzoek naar 2 nieuwe leerkrachten.  

De accountant en hoofd beheer Shobha zijn nog aanwezig.  

  

<strong>De vrijwilligers</strong> 

Koni heeft sinds de aparte kamers boven voor de vrijwilligers, veel aanloop van verschillende 

vrijwilligers. De meeste komen via via bij Koni terecht. Dit jaar wil Maartje echter minder afhankelijk 

zijn van vrijwilligers, maar meer werken met stagiaires van de Hoge school en meer werken met 

lokale leerkrachten, aangezien dat voor de kinderen beter is.   

  

<strong>Overige activiteiten: bezoekers, relatie met omgeving; publiciteit, 

zelfontplooing bijscholing.</strong>Sinds Maartje is begonnen met Leespraat, is zij veel bezig met de 

ontwikkeling van Leespraat in Nederland. Zij volgt, wanneer mogelijk, de vervolg cursus en is van 

plan de opleiding te gaan volgen in Nederland, zodat ze nog beter kan werken met de methode in 

India.  



Koni heeft dit jaar ook weer veel bezoekers gehad van binnen en buiten India. Omdat Koni de laatste 

tijd veel naamsbekendheid heeft gekregen in India, via kranten en tv, zijn steeds meer mensen 

nieuwsgierig naar Koni. Ook zorgen de nieuwe board members en Shobha voor publiciteit, omdat het 

India nog steeds moeilijk is vaste donaties te zoeken voor tehuizen zoals Koni. Kortom, Koni is erg in 

beweging.  

 

<strong>Mijdrecht, februari 2014</strong> 

 

    

<strong>Financieel overzicht 2013 Stichting Japthi Mijdrecht en prognose 2014.</strong> 

 

a.        Beginsaldo 1 januari 2013                61.251 E 

b. Eindsaldo 31 december 2013               62.807 E 

c. Totaal uitgaven 2013                     34.720  E 

d. Totaal aan giften 2013                   34.708  E 

 

<strong>Enkele toelichtende opmerkingen.</strong> 

2013 Was een jaar dat zich niet alleen kenmerkte door een aantal verbeteringen van het tehuis Koni, 

dat en totaal investering vergde van plus minus 10.000 Euro maar ook door een drietal andere 

bijzondere activiteiten. 

 

Allereerst de gezondheid van Maartje: in het begin van het jaar bleek dat bij Maartje zich klachten 

manifesteerden door haar hart. Deze bleken na intensieve onderzoeken vrij ernstig te zijn en 

resulteerden uiteindelijk in een hartoperatie die op 6 december 2013 plaatsvond. Dat vergde 

uiteraard extra investeringen gedurende  het jaar van plus minus 3000 Euro. Hierbij dient 

aangetekend te worden dat Maartje tijdens de momenten dat zij in Nederland was voor 

onderzoeken zij tevens gebruik heeft gemaakt van het volgen van opleidingen, promotie activiteiten 

en zoeken nar materialen en hulpmiddelen.  

  

Aan hulpmiddelen, - rolstoelen en kinderfietsjes – werd een totaalbedrag van 4000 Euro uitgegeven. 

Ten tweede is de beheerder van het tehuis – namens de lokale stichting – Shoba in de gelegenheid 

gesteld een studie reis naar Nederland te maken en zich impliciet te oriënteren op de methodiek van 



de nieuwe opleiding die in 2013 is geïntroduceerd door Maartje: Leestaal en rekenen voor kinderen 

met een Downsyndroom. Kosten 1000 Euro.     

 

Ten derde de introductie  van een nieuwe leermethode voor kinderen met een downsyndroom. 

Hiervoor heeft Maartje trainingen gevolgd in Nederland . Het is een bijzondere methode en de eerste 

resultaten dienen zich aan. Extra bijzonderheid: de trainster is zelfs op eigen kosten nar India 

afgereisd om een beter zicht te krijgen op de doelgroep en haar methode voor Maartje daarop af te 

stemmen.     

        

Tenslotte: Tot 2013 werden voor Maartje alle inhearente kosten betaald en beschikte zij dus niet 

over eigen inkomsten. Dit is door het Bestuur niet langer verantwoord geacht en op basis daarvan is 

per jan. 2013 aan Maartje een per diem toegekend van 35 p.d. Hiervan diende zij dan uiteraard haar 

eigen kosten van levens onderhoud en verdere privekosten c.q. uitgaven te voldoen. Totaal bedrag 

voor2013,  11.550 Euro.  

Het is evident dat zij over dit bedrag ook de verschuldigde belasting zal moeten voldoen in 2014.  

 

<strong>Conclusie:</strong>  

In 2013 werd aan investeringen in breed verband – gebouw, materialen en hulpmiddelen, Maartje en 

Shoba - voor telkens verschillende doelen een totaal bedrag van 18.000 Euro betaald. 

Aan de per diem vergoeding van Maartje werd in totaal 11.550 Euro betaald aan extra voeding en 

kleding voor de kinderen plus minus 5500 Euro.     

 

<strong>Prognose 2013:</strong> 

Het is elk jaar weer totaal onvoorspelbaar wat er aan giften zal binnenkomen bij de stichting. Om die 

reden zal in 2014 een aangepast uitgavenpatroon moeten plaatsvinden. Ook is het wenselijk dat de 

lokale stichting een grotere bijdrage zal leven aan het tehuis. 

 

Wel duidelijk is dat de begrote uitgaven voor 2014 aanmerkelijk lager zullen zijn dan in 2013. Dat 

betreft dan met name de investeringen in het gebouw als zodanig, investeringen in materialen en 

hulpmiddelen en kosten reizen naar Nederland. Dit gaat dan om een bedrag van tenminste 18000 

Euro. 

 

In verband met de nieuwe wetgeving voor ANBI’s per 1 januari 2014 zal de situatie voor de stichting 

drastisch veranderen. Het is niet langer toegestaan om voor Maartje te werken met een systeem van 

onkosten vergoedingen c.q. per diem vergoedingen. Deze situatie is zowel met Maartje als binnen 



het bestuur intensief bestudeerd en besproken en de uitkomst daarvan is dat met Maartje per 1 

januari 2014 een dienstverband is aangegaan voor 25 uur werken per week tegen een bruto 

vergoeding van 12,50 Euro, hetgeen neerkomt op een brutosalaris van 1350 p.m.  

 

Voor zover thans te overzien zal in 2014 tenminste een bedrag benodigd zijn van: 

 

* Kosten salaris Maartje: bruto jaarsalaris                16.000 Euro 

* Kosten medicatie,hulpmiddelen,gebouw,  

  verzorging,lesmaterialen,salaissen;etc. Koni             21.000 Euro  

 

<strong>Totaal:                                            37.000 Euro.</strong> 

 

Aan vaste individuele donaties mag tenminste uitgegaan worden van 16000 Euro. 

 

Het totaal saldo van de Stichting bedraagt op dit moment 60.000. 

 

2014 en de jaren daarna  zal dus het jaar worden van zorgvuldig kijken naar het uitgaven patroon en 

waar mogelijk extra zoeken naar sponsoren. 

Opgesteld door Jan van den Brand, penningmeester, januari 2014. 

 

Aldus vast gesteld en na verificatie  goedgekeurd door het Bestuur van de Stichting Japthi Mijdrecht: 

Februari 2014  

   

Niek Martens, Voorzitter                                               Piet van Buul, bestuurslid        

 

 


